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Liebe Interessierte,

die Sonne erweckt die Lebensgeister und sorgt fiir Tatendrang - auch in unserer
LEADER-Region!

Deshalb freuen wir uns, Ihnen auch in diesem Infobrief einen Uberblick der jiings-
ten Entwicklungen in Lachte-Lutter-Oker zu geben. Zu Beginn stellen wir lhnen
die neu beschlossenen LEADER-Projekte vor. AuBerdem machten wir Ihnen an-
hand der Umsetzungsergebnisse zweier LEADER-Projekte die vielfaltig positive
Wirkung dieser Forderung aufzeigen. Weiterhin berichten wir vom bundesweiten
Austauschtreffen aller Regionalmanagements in Chemnitz und stellen lhnen ein
neues LAG-Mitglied vor!

Wir wiinschen lhnen viel Freude beim Lesen und Entdecken!

Ihr Regionalmanagement Lachte-Lutter-Oker
Telefon 0581 8073 - 126 oder - 128

Aktuelles

BESCHLOSSEN: Vier neue Projekte fiir LLO

Die LAG hatinihrer letzten Sitzung am 20.05.2025 einstimmig der Forderung
von vier weiteren Projekten zugestimmt! Darunter sind erfreulicherweise
zwei Projektideen fiir die Celler Ortsteile: Mit dem Projekt ,Artenvielfalt
in alten Arealen” mochte die Kirchengemeinde St. Cyriacus in GroB8 Hehlen
das Freigelande rund um die Kirche biodivers umgestalten, um zahlreiche
neue Lebensraume fiir Tiere und Pflanzen zu schaffen. Gleichzeitig soll der
neu entstehende Garten mit Feuerstelle und Grillplatz fiir Menschen ver-
schiedener Altersgruppen ein attraktiver Begegnungsort darstellen. Durch
die Anlegung eines Bauerngartens und einer Streuobstwiese entstehen zu-
satzliche Umweltbildungsorte, welche vielseitig genutzt und besucht wer-
den konnen. In den Celler Ortsteilen Altenhagen und Boye machte die Stadt
Celle als Projekttragerin zwei Outdoor-Fitnessparks errichten, welche
Sportgeréte fiir verschiedenste Ubungen bereithalten und damit ein kosten-
loses, niedrigschwelliges Bewegungsangebot im 6ffentlichen Raum fiir Jede
und Jeden darstellen. Gerade in Zeiten groBer Bewegungsarmut und riick-
gangigen Mitgliederzahlen in Sportvereinen konnen solche individuellen,
zeitlich flexiblen Sportangebote einen echten gesundheitlichen Mehrwert
fiir die Menschen vor Ort schaffen und damit die Lebensqualitat nachhaltig
erhohen.
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Aktuelle Themen

AuBerdem freuen wir uns mit dem Kiebitzverein
Bunkenburg e.V. aus der SG Lachendorf, dass die
LAG der Aufwertung des Kiebitzheimes als
wichtigem sozialen Treffpunkt in Bunkenburg mit
LEADER-Mitteln zugestimmt hat. Geplant sind ein
barrierefreier Umbau, neues Mobiliar fiir die Bediirf-
nisse verschiedener Altersgruppen und moderne
Veranstaltungstechnik, sodass das Kiebitzheim in
Zukunft noch besser den Anforderungen der lokalen
Vereine und Interessensgruppen gerecht werden
kann. Der Erhalt und die Aufwertung eines solchen
Treff- und Versammlungspunktes sind gerade in
kleinen Ortschaften essenziell fiir ein lebendiges
soziales Miteinander. Nicht zuletzt wurde in der ver-
gangenen Sitzung eine iiberarbeitete Projektskizze
der ,Uberértlichen Friedhofsentwicklungspla-
nung” beschlossen, im Zuge dessen fiir die beteilig-
ten Friedhofe ein zukunftsfahiges Konzept inklusive
Handlungsempfehlungen erstellt werden soll, um
den dréngenden Herausforderungen in der Fried-
hofsentwicklung proaktiv begegnen zu konnen.
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BEGRUSST: Neues LAG-Mitglied

Als Nachfolger fiir Dr. Maximilian Baden entsendet das Kirchenamt Celle
Harald Schilbock als WiSo-Partner in unsere LAG. Er konnte bereits vielfal-
tige Erfahrungen als Mitglied lokaler Aktionsgruppen sammeln. Wir freuen
uns deshalb umso mehr iiber die personliche und fachliche Bereicherung!

Harald Schilbock,
neues LAG-Mitglied,
Quelle: Schilbock



Geforderte E-Bike Ladestation

im,GEOPARK Sachsens-Mitte"  Gefgrderter Ferienhof, Stall & Sterne’ in der LEADER-Region
der LEADER-Region Silbernes  7yickauer Land: Quelle: ReM
Erzgebirge; Quelle: ReM

BEREIST: Bundesweiter Austausch aller
Regionalmanagements in Chemnitz

Auf Einladung der Deutschen Vernetzungsstelle Landliche Réume reisten
die Regionalmangerinnen von LLO zusammen mit ca. 300 weiteren
Regionalmanager:innen aus ganz Deutschland nach Chemnitz in Sachsen,
um wahrend eines dreitagigen, vielfdltigen Programms wertvolle neue
Erkenntnisse, Inspirationen und Kontakte zu sammeln. Abgerundet wurde
die Tagung durch sehr spannende Exkursionen zu geforderten Projekten in
den LEADER-Regionen im Chemnitzer Umland (s. Fotos), welche eindriicklich
die Wirksamkeit dieses Forderprogrammes fiir die Entwicklung Landlicher
Raume aufzeigten.
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BERICHTET: Umsetzung,Moorforschende” und
Ergebnisse Modellprojekt

In unserer letzten Sitzung hat Doris Plenter vom NABU Kreisverband Gifhorn
e.V. der LAG anschaulich von den vielfdltigen positiven Wirkungen des Ko-
operationsprojektes ,Moorforschende” berichtet. Zum Einen konnten im
GroBen Moor im Herbst 2024 die ersten ,Projekttage” mit 22 Schiiler:innen
und 3 Lehrkrdften stattfinden, im Zuge dessen die Schiiler:innen viel Wis-
sen und vor allem auch praktische (Sinnes-)Erfahrungen im Moor sammeln
konnten. Die Riickmeldungen waren durchweg sehr positiv und werden
sicher fiir weitere Anmeldungen sorgen. Der zweite Projekthaustein, die
Ausbildung ,Zertifizierter Natur- und Landschaftsfiihrer:innen” (kurz: ZNL)
wurde ebenfalls sehr positiv angenommen: Es gab erfreulicherweise mehr
Bewerbungen als zur Verfiigung stehende Platze und die Anfragen erfolgten
sogar aus Bundesldndern auBerhalb Niedersachsens.

AuBerdem nutzte Gudrun Viehweg vom Amtshof Eicklingen die Gelegenheit,
die Ergebnisse des geforderten Modellprojektes , Ubergreifende Fortent-
wicklung der LLO-Dorfregionen vorzustellen. Das Ziel der in ausge-
wahlten LLO-Dorfregionen durchgefiihrten Studie war die Identifizierung
zukiinftiger Herausforderungen, vor allem im Hinblick auf den demographi-
schen Wandel, und die Ableitung konkreter Handlungsempfehlungen fiir die
LLO-Darfer. Hierzu erfolgte neben der Anfertigung eines Leerstandskatasters
auch die Beteiligung der lokalen Bevolkerung in verschiedenen Workshops,
um Handlungsfelder, Wiinsche und Ideen an eine zukiinftige Entwicklung zu
sammeln und gemeinsam erste Losungsansdtze zu entwickeln.
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Warum ich mich

| fiir die Region

Lachte- lutter-Oker
engagiere

Ute Hinterthiir

Stellvertretendes
LAG-Mitglied

Ich engagiere mich in
der LAG, weil mir die
Menschen  unserer
LEADER-Region sehr
am Herzen liegen. Da e
ich selbst hier aufgewachsen bin, mochte ich meine
Heimat aktiv mitgestalten und durch zukunftswei-
sende Projekte noch lebenswerter machen. Das LEA-
DER-Programm bietet unzahlige Chancen, wirklich
etwas zu bewegen. Es macht mir groRe Freude zu
sehen, wie durch den intensiven Austausch und die
Biindelung von Energien Neues geschaffen werden
kann. LEADER bietet die Chance, den Herausforde-
rungen unserer Zeit proaktiv zu begegnen.

Termine - Termine

LAG-Sitzungen im Jahr 2025
Immer Dienstag um 17:30 Uhr
am 19.08.2025 und 11.11.2025

Infostand , Triff Dein Regional-
management” in Eschede

Donnerstag, 14:00-18:00 Uhr am
24.07.2025, vor dem Eiscafé Florenz

Gewerbetreffen in Meinersen

Mittwoch, ab 18:00 Uhr am 20.08.2025,
Kulturzentrum Meinersen

Weitere Informationen zu Terminen und
aktuelle Entwicklungen in der LEADER-Region
Lachte-Lutter-Oker erhalten Sie wie gewohnt
unter www.lachte-lutter-oker.de

Wir wiinschen lhnen viel SpaB beim
Besuch unserer Internetseiten!

Wenn auch Sie Projektideen haben, wenden
Sie sich gern telefonisch an das Regional-
management.

Unter 0581-8073-126 oder -128 beraten
wir Sie gerne.

lhr Regionalmanagement

der LEADER-Region Lachte-Lutter-Oker

Quelle: Hinterthiir




